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PENGUMUMAN 

                                                     Nomor : 800/ 01/ Pansel 

 

TENTANG 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KUNINGAN  

TAHUN 2023 

 

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Kuningan Tahun 2023, sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 

tentang Aparatur Sipil Negara, Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan membuka 

kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan dan 

Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota Se-Jawa Barat yang berminat dan memenuhi 

persyaratan yang ditentukan untuk mendaftarkan diri pada seleksi pengisian Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan dengan 

ketentuan sebagai berikut. 

 

A. FORMASI JABATAN PIMPINAN TINGGI YANG AKAN DIISI 

NO JABATAN KODE JABATAN 

1. Staf Ahlí Bupati Bidang Pembangunan, Ekonomi dan Keuangan JPTP-01 

2. Staf Ahli Bupati Bidang Kemasyarakatan dan SDM JPTP-02 

3. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekretariat 

Daerah Kabupaten Kuningan 

JPTP-03 

4. Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekretariat Daerah 

Kabupaten Kuningan 

JPTP-04 

 

B. PERSYARATAN 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah Daerah Kabupaten 

Kuningan, Pemerintah Kabupaten/ Kota Se-Jawa Barat, atau Pemerintah Provinsi 

Jawa Barat; 

2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana atau Diploma IV; 

3. Memiliki Kompetensi  Teknis,  Kompetensi  Manajerial,  dan   Kompetensi  Sosial 

Kultural sesuai  Standar Kompetensi Jabatan  yang  ditetapkan; 

4. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait  dengan jabatan yang 

diduduki secara  kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;  

 



5. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (Eselon III) dalam 2 (dua) 

Jabatan yang berbeda pada Unit Kerja yang sama atau berbeda dan memiliki masa 

kerja kumulatif tersebut paling singkat 2 (dua) tahun atau Jabatan Fungsional jenjang 

Ahli Madya sesuai bidang yang dilamar dengan diutamakan telah mengikuti dan lulus 

Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Fungsional Ahli Madya paling singkat                           

2 (dua) tahun; 

6. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun per tanggal 1 Desember 2023 

(pelamar belum berulang tahun ke 56 pada tanggal 1 Desember 2023); 

7. Memiliki pangkat/ golongan ruang minimal Pembina (IV/a); 

8. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik  dalam 2 (dua) 

tahun terakhir; 

9. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik (Tidak  pernah atau 

sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dan tidak pernah  

dijatuhi hukuman pidana dari/ atau berstatus sebagai tersangka kasus tindak  pidana  

korupsi, narkoba atau  pidana umum); 

10. Berkomitmen untuk menandatangani dan melaksanakan Pakta lntegritas; 

11. Surat pernyataan tidak memiliki afiliasi dan/ atau menjadi anggota Partai Politik dan 

tidak pernah menjadi calon anggota legislatif dari Partai Politik; 

12. Telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III atau 

yang setara; 

13. Mendapatkan persetujuan dari atasan langsung atau Pejabat Pembina Kepegawaian 

(PPK); 

14. Telah menyerahkan SPT Pajak Tahunan dan LHKASN terakhir; dan 

15. Sehat Jasmani dan Rohani. 

 
C. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dibuka mulai tanggal 16 s.d. 30 Oktober 2023 dengan mengisi formulir 

pendaftaran secara online melalui link https://s.id/SelterKabKuninganTh2023 dan 

format lampiran dapat diunduh melalui link www.bkpsdm.kuningankab.go.id dan 

www.kuningankab.go.id; 

2. Penerimaan Berkas dilaksanakan setiap hari kerja Pukul 08.00 s.d. 15.30 WIB di 

Sekretariat Panitia Seleksi/ Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia Kabupaten Kuningan, Jl. Desa Cikaso Kecamatan 

Kramatmulya Kabupaten Kuningan 45553; 

3. Setiap pendaftar wajib melamar pada 2 (dua) Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

yang berbeda; 

4. Pada saat melakukan pendaftaran, membawa dan menyampaikan secara langsung 

berkas kelengkapan sebagai berikut: 

a. Amplop Lamaran (Form 1); 

b. Surat lamaran diketik dan ditujukan kepada Panitia Seleksi, sesuai dengan 

format yang yang telah ditentukan bermaterai Rp. 10.000 (Form 2); 

https://s.id/SelterKabKuninganTh2023
http://www.bkpsdm.kuningankab.go.id/
http://www.kuningankab.go.id/


 

c. Format Uraian Tugas Pokok dan Fungsi Pengalaman Jabatan yang relevan di 

jabatan yang akan dilamar (Form 3); 

d. Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan format yang ditentukan (Form 4); 

e. Pas Foto berwarna terbaru ukuran 4x6 cm 2 (dua) lembar dengan latar belakang 

warna merah; 

f. Photo Copy SK CPNS dan PNS; 

g. Photo Copy SK Kenaikan Pangkat Terakhir; 

h. Photo Copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) dilegalisir; 

i. Photo Copy Ijazah terakhir dan Transkrip Nilai dilegalisir; 

j. Photo Copy SK Jabatan (Eselon III) yang pernah diduduki dilegalisir           

Pejabat berwenang; 

k. Photo Copy Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 2 tahun terakhir (2021 dan 2022) 

l. Photo Copy Sertifikat Diklat PIM Tk.III (Diklat PIM Tk.II jika ada), sertifikat diklat 

teknis maupun fungsional dilegalisir; 

m. Photo Copy bukti telah menyampaikan SPT Pajak terakhir; 

n. Photo Copy Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP); 

o. Photo Copy penyerahan LHKASN Tahun 2022; 

p. Surat Pernyataan Tidak Pernah Dijatuhi Hukuman Disiplin Tingkat Berat dan/ 

atau Sedang dalam kurun waktu 5 (lima) tahun terakhir dari atasan                       

langsung (Form 5); 

q. Surat Pernyataan Pribadi Tidak Sedang Menjalani Proses Pidana atau Pernah 

Dipidana Penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah berkekuatan 

hukum tetap bermaterai Rp. 10.000 (Form 6); 

r. Surat Pernyataan Pribadi tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai 

Politik dan tidak pernah menjadi calon anggota legislatif dari partai politik 

bermaterai Rp. 10.000 (Form 7); 

s. Surat Keterangan Sehat dan Surat Keterangan Kesehatan Jiwa dari Rumah 

Sakit Umum Daerah (RSUD); 

t. Surat Keterangan Bebas Penyalahgunaan NAPZA dari Badan Narkotika 

Nasional; 

u. Surat Pernyataan Atasan Langsung tentang persetujuan/ rekomendasi untuk 

mendaftarkan diri dan mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama di lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan bagi peserta 

PNS dari Kabupaten Kuningan dan Pejabat Pembina Kepegawaian bagi PNS di 

luar Kabupaten Kuningan (Form 8). 

6. Seluruh berkas persyaratan diserahkan dalam bentuk berkas fisik/ hardcopy disusun 

secara berurutan sesuai urutan diatas sebanyak 1 (satu) rangkap ke dalam map 

dengan ketentuan warna map: 

 



a. Pelamar Jabatan Staf Ahli Bupati Bidang Pembangunan, Ekonomi, dan 

Keuangan menggunakan map berwarna Biru; 

b. Pelamar Jabatan Staf Ahli Bupati Bidang Kemasyarakatan dan SDM 

menggunakan map berwarna Hijau; 

c. Pelamar Jabatan Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekretariat 

Daerah Kabupaten Kuningan menggunakan map berwarna Merah; 

d. Pelamar Jabatan Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekretariat Daerah 

Kabupaten Kuningan menggunakan map berwarna Kuning. 

7. Mengunggah Berkas persyaratan dalam bentuk softcopy format Pdf., melalui link 

https://s.id/SelterKabKuninganTh2023. 

 

D. JADWAL DAN TAHAP SELEKSI 

Jadwal tahapan pelaksanaan seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi di Lingkungan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan, sebagai berikut : 

No. Kegiatan Tanggal 

1. 

 
Pengumuman Pendaftaran Online dan 

Penerimaan  Berkas 

16 - 30 Oktober 2023 

2. Seleksi Administrasi dan penelusuran 

rekam jejak jabatan, integritas dan 

moralitas 

20 - 31 Oktober 2023 

3. Pengumuman lulus seleksi administrasi 

dan penelusuran rekam jejak 

31 Oktober - 1 November 2023 

4. Tes Kompetensi/ Assesment 2 - 3 November 2023 

5. Penulisan Makalah 4 November 2023 

6. Seleksi Wawancara 7 - 8 November 2023 

7. Pengumuman hasil seleksi dan 

penyampaian 3 nama terbaik kepada 

Bupati Kuningan 

13  November 2023 

8. Permohonan Rekomendasi KASN 15 - 18 November 2023 

9. Penetapan SK 1 (satu) orang terpilih 20 November 2023 

10. Pelantikan Pejabat Terpilih Tentatif 

Keterangan :  

Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah. Setiap perubahan akan diinformasikan 

melalui website www.kuningankab.go.id atau website BKPSDM Kabupaten Kuningan 

(www.bkpsdm.kuningan.kab.go.id). 

 

 

E. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Setiap perkembangan informasi seleksi, akan disampaikan tertulis dan melalui 

website Pemerintah Daerah Kabupaten Kuningan (www.kuningankab.go.id) atau 

website BKPSDM Kabupaten Kuningan (www.bkpsdm.kuningan.kab.go.id); 

https://s.id/SelterKabKuninganTh2023
http://www.kuningankab.go.id/
http://www.bkpsdm.kuningan.kab.go.id/
http://www.kuningankab.go.id/
http://www.bkpsdm.kuningan.kab.go.id/


2. Kelalaian pelamar yang tidak mengikuti perkembangan informasi sebagaimana 

dimaksud pada angka 1 (satu) menjadi tanggung jawab pelamar; 

3. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK 

APAPUN; 

4. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah 

Daerah Kabupaten Kuningan bersifat final dan mengikat; 

5. Peserta Seleksi Wajib mentaati tata tertib yang ditentukan dalam mengikuti seluruh 

tahapan seleksi; 

6. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/ keterangan tidak benar, 

maka Panitia Seleksi berhak menggugurkan peserta Seleksi atau membatalkan      

hasil seleksi; 

7. Sekretariat Panitia Seleksi adalah Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia Kabupaten Kuningan dengan narahubung (Sdr. Rifaldy 

Rizkianto/0852-9449-4972 atau Sdr. Mahmudin/0838-6934-9896); 

8. Hal-hal yang bersifat teknis dan belum tertuang dalam pengumuman ini, akan       

diatur kemudian. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kuningan, 16 Oktober 2023 

  
PANITIA SELEKSI TERBUKA 

JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA  
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KUNINGAN 

KETUA, 
 
 
 
 

 
Dr. H. DIAN RACHMAT YANUAR, M.Si. 

 


